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Pruebas para la obtencion de titulos de Técnico y Técnico Superior

Convocatoria correspondiente al curso 2025-2026
(Resolucion de 19 de diciembre de 2024 de la Direccién General de Educacién Secundaria, Formacion Profesional y Régimen Especial)

DATOS DEL ASPIRANTE FIRMA
APELLIDOS:
Nombre: D.N.I. N.I.E. o Pasaporte: Fecha:
Codigo del ciclo: Denominacién completa del titulo:
ELEMO1 INSTALACIONES ELECTRICAS Y AUTOMATICAS
Clave/cddigo médulo: Denominacion completa del médulo profesional:
0242 EMPRESA E INICIATIVA EMPRENDEDORA

INSTRUCCIONES GENERALES PARA LA REALIZACION DE LA PRUEBA

e Laduracion de la prueba es de 90 minutos.
e Laprueba consta de dos partes:
a) Un cuestionario formado por 40 preguntas tipo test con cuatro opciones de las cuales solamente una es co-
rrecta. Se deberd marcar en el cuestionario la respuesta correcta rodeando con un circulo la letra de la res-
puesta que se considera correcta. En caso de error, se tachard con un aspa la respuesta errénea y se volvera a
rodear con un circulo la que se considere correcta. En caso de no quedar clara la respuesta elegida, se conside-
rara la pregunta en blanco.
b) Dos preguntas cortas sobre el contenido del examen.
e Cumplimentar los datos del aspirante antes del examen y firmar en todas las hojas que se entreguen.
e  Tener disponible el DNI en la mesa.
e Sefialary escribir con tinta indeleble, que no sea roja, las respuestas y su desarrollo.
e  Utilizar expresiones precisas y correctas, y procurar entregar el examen lo mas limpio posible.
e Sise ha de rectificar una respuesta, trazar un aspa o tachar con una linea horizontal. No utilizar liquido corrector
(Tippex).
e  Utilizar solamente el papel facilitado por el examinador.
e No utilizar material de consulta.
e  Se permite sélo el uso de calculadoras no programables.
e  Estd prohibido el uso de cualquier dispositivo electrénico durante la realizacion de la prueba.

CRITERIOS DE CALIFICACION Y VALORACION

La puntuacién de cada una de las partes que componen la prueba sera la siguiente:

e El cuestionario: cada pregunta de tipo test correcta puntuara 0,2 puntos, y cada respuesta errénea restara 0,05
puntos. Si no se marca ninguna respuesta en la pregunta de tipo test no sumara ni restara puntos.

e  Las preguntas practicas: la pregunta 1 se valorara sobre 0,5 puntos y la pregunta 2 sobre 1,5 puntos.

Para aprobar la prueba sera necesario obtener un minimo de 5 puntos. En el caso de sacar al menos un 5, la calificacién

serd un numero entero de aplicar el siguiente criterio de redondeo de los decimales: si los decimales de la calificacion

son inferiores a 0,5, se redondeara a la baja; si los decimales son igual o superior a 0,5 se redondeara al alza. A esta regla

se aplican las siguientes excepciones: las calificaciones del examen entre 4 y 4,99 se redondearan siempre a 4 y las infe-

riores a 1 se redondearan a 1.

CALIFICACION
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PREGUNTAS TIPO TEST

Preguntas sobre iniciativa emprendedora:

éQué diferencia existe entre la creatividad y la innovacién?

a) Lainnovacidn es la generacidn de ideas nuevas, mientras que la creatividad es la implan-
tacion de ideas nuevas.

b) La creatividad es la generacion de ideas nuevas, mientras que la innovacién es la implan-
tacion de ideas nuevas.

c) Creatividad e innovacion es lo mismo.

d) La creatividad es algo propio de los empresarios mientras que la innovacién esta rela-
cionada con los trabajadores.

¢Qué entendemos por innovacion en el proceso?

a) Aquella que permite la creacién de un nuevo producto o que afiade a un producto ya
existente alguna caracteristica que lo haga diferente.

b) Aquella que permite introducir cambios significativos en las técnicas, los materiales y/o
los programas informaticos empleados para conseguir disminuir los costes de produc-
cion o distribucidn, mejorar la calidad, la produccién o distribucién de productos.

c) Aquella que permite mejorar los métodos de comercializacion introduciendo cambios
significativos en el disefio, el envasado, el posicionamiento o la promocién.

d) Aquella que permite introducir cambios en las practicas y procedimientos de la empresa
o modificaciones en el lugar de trabajo para mejorar la organizacién de la empresa.

éCual de las siguientes afirmaciones es correcta al hablar del emprendedor o emprendedo-
ra?

a) Escreativo, con iniciativa y con capacidad de asumir riesgos.

b) Sélo puede ser una persona que trabaje por cuenta propia.

c) Eslapersona que gestiona una empresa.

d) Todas las respuestas son correctas.

é¢Qué es un intraemprendedor?

a) El trabajador por cuenta propia que desarrolla nuevos proyectos y crea valor para su
empresa.

b) El trabajador por cuenta propia que encuentra en su experiencia profesional la clave pa-
ra desarrollar nuevos proyectos y asi crear valor para su empresa.

c) El trabajador por cuenta ajena que desarrolla nuevos proyectos y crea valor para la em-
presa en la que trabaja.

d) El trabajador por cuenta ajena que busca convertirse en un trabajador por cuenta pro-

pia.

¢Qué es la estrategia de una empresa?

a) Un conjunto de acciones que permiten conseguir los objetivos de la empresa a largo pla-
zo.

b) Un conjunto de acciones independientes de los objetivos.

c) Un conjunto de acciones que se definen antes que los objetivos.

d) Todas son incorrectas.
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6. ¢En qué parte del proyecto de empresa se recogera el andlisis de los factores demograficos,
ambientales, tecnoldgicos y socio-culturales que afectan al negocio?
a) En el estudio de mercado.
b) En el plan de marketing.
c) Enel plan de produccion.
d) Enlaorganizacién y recursos humanos.

Preguntas sobre la empresa y su entorno:

7. ¢éQué se entiende cuando se habla de la empresa como sistema?
a) A un conjunto de elementos independientes que tratan de conseguir un objetivo dife-
renciado.
b) A un conjunto de elementos interdependientes que no se relacionan entre si.
c) A un conjunto de elementos interdependientes que relacionados entre si mediante una
estructura organizativa y con unas funciones tratan de conseguir un objetivo comun.
d) Ninguna respuesta es correcta.

8. Seiiala cudl de los siguientes factores no pertenece al entorno especifico o micro entorno.
a) Los proveedores.
b) La competencia.
c) Lalegislacion fiscal.
d) Los productos sustitutivos.

9. ¢Qué es el entorno general de una empresa?
a) Esllamado también micro entorno.
b) Es el que influye indirectamente en las decisiones del empresario y que no va a poder
controlarlo.
c) Es el que influye directamente en las decisiones del empresario, pero a cambio va a po-
der controlarlo y modificarlo segun sus intereses.
d) Todas las respuestas son correctas.

10. ¢Qué es la visidon de una empresa como elemento de la cultura empresarial?
a) Eslarazdn de ser de una empresa, su identidad y sus capacidades distintivas.
b) Es una proyeccidon de como desea ser la empresa en el futuro.
c) Son los parametros de comportamiento en funcién de los principios éticos elegidos y la
forma en que aplica su responsabilidad social corporativa.
d) Todas las respuestas son correctas.
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11. La responsabilidad social de la empresa esta intimamente relacionada con la sostenibilidad
y se compone de tres dreas basicas:
a) Econdmica, sociocultural y medioambiental.
b) Derechos de los trabajadores, derechos humanos y derechos de la sociedad.
c¢) Desarrollo econdmico, entorno y ventas.
d) Todas las respuestas son correctas.

12. ¢{Qué es el balance social?

a) Esuninstrumento de gestidn que permite a las empresas planificar, organizar, controlar
y evaluar el cumplimiento de su responsabilidad social en un periodo determinado y de
acuerdo a unas metas fijadas.

b) Es una herramienta fundamental para la toma de decisiones relacionadas con la respon-
sabilidad social de la empresa.

c) Es una herramienta que permite definir las politicas, establecer programas y analizar la
efectividad de las inversiones sociales, de cara a los trabajadores y a la sociedad.

d) Todas las respuestas son correctas.

Preguntas sobre la creacion y puesta en marcha de una empresa:

13. La responsabilidad ilimitada significa ...
a) Que lo socios responden sélo con su aportacion al capital social.
b) Que los socios responden con todos sus bienes personales.
c) Que los socios no responden de nada.
d) Que los limites a la responsabilidad de los socios los marcan los estatutos de la Sociedad.

14. ¢Cual de las siguientes afirmaciones es incorrecta al hablar de la Sociedad Limitada Labo-
ral?

a) La mayoria del capital social debera estar en manos de los trabajadores de la empresa 'y
que prestaran sus servicios de forma directa y personal, a jornada completa y por tiem-
po indefinido.

b) Enla denominacién de la sociedad debera figurar las abreviaturas “S.L.L.".

c) Laresponsabilidad de los socios por las deudas de la empresa es ilimitada.

d) La sociedad adquirird personalidad juridica a partir de su inscripcion en el Registro Mer-
cantil.

15. ¢Qué capital social es necesario para poder constituir Sociedad Anénima?
a) Maximo 60.000 €.
b) Minimo 3.000 €.
c¢) No hay capital minimo, dependera de lo dispuesto en los Estatutos de la sociedad.
d) Minimo 60.000 €.

16. Senala la afirmacion correcta al hablar del empresario individual como forma juridica:
a) Resulta complejo por la cantidad de tramites que hay que realizar para constituirse.
b) Laresponsabilidad de las deudas de la empresa es limitada.
c) No requiere una aportacién minima de capital social para constituirse.
d) Puede constituirse con uno o mas socios.
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17. Indica qué forma juridica han adoptado dos socios que con un acuerdo privado han decidi-
do explotar econémicamente un piso que tienen los dos en propiedad proindiviso. La res-
ponsabilidad es ilimitada, no han tenido que realizar aportacion de capital social y tributan
por sus ganancias en el IRPF.

a)
b)
c)
d)

Sociedad Limitada Laboral.
Sociedad Limitada.
Sociedad civil.

Comunidad de bienes.

18. La diferencia entre el Impuesto de Sociedades y el Impuesto de la Renta de las Personas Fi-
sicas (IRPF) es:

El primero es progresivo y el segundo es proporcional al beneficio obtenido.

El primero es proporcional al beneficio y el segundo es un porcentaje fijo.

El primero es un porcentaje fijo y el segundo es progresivo al beneficio obtenido.

a)
b)
c)
d)

No existen diferencias entre estos impuestos.

19. ¢Cual de las siguientes afirmaciones no es correcta al hablar del Impuesto sobre el Valor
Aiadido (IVA)?

Es un impuesto que grava el consumo y recae sobre el consumidor final.

Las empresas no pagan este impuesto, pero son los encargados de cargarlo a sus clien-

tes cuando facturan operaciones y de ingresarlo luego en la Agencia Tributaria.

El tipo general de este impuesto es el 21%, el reducido el 10% y el superreducido el 4%.

Este impuesto lo pagan tanto las empresas como los particulares.

a)
b)

c)
d)

20. éCual de las siguientes formas juridicas tiene tramites mas sencillos para constituirse?

a)
b)
c)
d)

El empresario individual.

La Comunidad de bienes y la Sociedad Civil.

Las sociedades mercantiles.

Todas las formas juridicas deberan realizar los mismos trdmites de constitucion.

21. éCual es el primer tramite de constitucion que debera realizar una sociedad mercantil?

a)
b)

La solicitud del nimero de identificacion fiscal (NIF).

La liquidacién del impuesto sobre transmisiones patrimoniales y actos juridicos docu-

mentados.

La solicitud de certificacion negativa del nombre o razén social.
La justificacidon de aportaciones dinerarias y no dinerarias al capital social de la empresa.
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22. {Quiénes tendrdn que pagar el Impuesto sobre Actividades Econdmicas?

23.

24.

25.

26.

27.

a) Todos los empresarios individuales y todas las sociedades.

b) Todos los empresarios individuales y todas las sociedades que tengan beneficios en el
ano fiscal.

c¢) Todos los empresarios individuales y todas las sociedades que facturen un millén o mas
de euros al afio.

d) Todos los empresarios individuales y todas las sociedades que facturen menos de un mi-
[16n de euros al afio.

é¢Qué tramites debera realizar una empresa ante la Tesoreria General de la Seguridad Social

al contratar a un trabajador que ya habia estado trabajando anteriormente en otra empre-

sa?

a) La afiliacidn del trabajador en la Seguridad Social.

b) Elalta del trabajador en la Seguridad Social.

c) La notificacién y registro del contrato de trabajo en el Servicio Publico de Empleo Esta-
tal.

d) Todos los tramites son necesarios.

éAnte qué organismo se tiene que realizar el tramite de puesta en marcha de solicitud de la
licencia de apertura?

a) El Registro Mercantil.

b) La Tesoreria General de la Seguridad Social.

c) Ladelegacion a administracion de Hacienda.

d) El Ayuntamiento.

Preguntas sobre la funcion administrativa:

¢Cual es la finalidad del balance de situacion?

a) Prever si algiin mes nos va a faltar dinero vy, en tal caso, planificar dénde los vamos a con-
seguir. Por tanto, se preocupa de la liquidez de la empresa.

b) Averiguar si la empresa va a obtener beneficios o pérdidas.

c) Obtener informacion sobre el patrimonio de la empresa, es decir, lo que tiene la empre-
sa, lo que deben a la empresa y lo que debe la empresa.

¢Cual de los siguientes elementos patrimoniales se considera un activo corriente?
a) Una factura pendiente de cobrar a un cliente en el plazo de 30 dias.

b) Un préstamo bancario que se tiene que devolver en el plazo de 3 afios.

c¢) Una furgoneta empleada para el reparto de mercancias a su cliente.

d) El capital social.

Calcula el Fondo de maniobra de una empresa con los siguientes datos: Activo no corriente
= 1.000 €, Activo corriente = 500 €, Neto patrimonial = 200 €, Pasivo no corriente = 600 € y
Pasivo corriente = 700 €.

a) - 200.
b) 400.
c) oO.

d) 300.
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28. ¢Cuales son los documentos relacionados con la compraventa?
a) Landmina, lafacturay el albaran.
b) El pedido, la facturay la letra de cambio.
c) El pedido, el albarany la factura.
d) Elcheque, el pagaréy la letra de cambio.

29. ¢Cual es la finalidad de la factura?

a) Es el encargo hecho por un cliente a un proveedor para que éste le proporcione un pro-
ducto o servicio determinado, de unas caracteristicas previamente establecidas en un
plazo fijado, y a un precio y en unas condiciones convenidas.

b) Es un documento que acompafia a la entrega de la mercancia, e indica las caracteristicas
y la cantidad, los datos de entrega y los nombres del comprador y del vendedor.

c) Es un documento que acredita legalmente y justifica una prestacion de servicios o una
compraventa de mercancias.

d) Es un documento por medio del cual una persona manda u ordena a una entidad de
crédito el pago de cierta cantidad de dinero a un tercero.

30. ¢Qué es un cheque cruzado?

a) Esuncheque que debera pagarse a la persona que lo presente al cobro.

b) Es un cheque que se emite a favor de una persona determinada, que es la que debe co-
brarlo.

c) Esun cheque librado por un banco en nombre de una persona y que garantiza que exis-
ten fondos suficientes para el pago del cheque.

d) Es un cheque que prohibe su pago en efectivo, debiendo cobrarlo mediante su ingreso
en una cuenta bancaria.

31. ¢A qué se dedican las empresas de leasing?

a) A alquilar cualquier tipo de bien mueble de forma que, al finalizar el plazo de alquiler,
pueda ser adquirido en propiedad por una pequeiia cantidad de dinero.

b) A adelantar el importe de las facturas de sus clientes pendientes de cobrar a cambio de
una comision.

c) A prestar dinero a cambio del pago de unos intereses durante un periodo de tiempo de-
terminado.

d) A conceder dinero a fondo perdido para fomentar la creacién y desarrollo de empresas.

32. ¢A qué se dedica la sociedad de garantia reciproca?
a) A proporcionar avales a las sociedades que sean socias.
b) A poner a disposicion de sus clientes de una cantidad de dinero determinado durante un
plazo acordado, cobrando unos intereses en caso de utilizarlos.
c) A ofrecer un servicio que permite a los clientes pagar a tiempo, aunque no dispongan de
dinero y a los proveedores cobrar por adelantado.
d) A conceder dinero a fondo perdido para fomentar la creacién y desarrollo de empresas.
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33.

34.

35.

36.

37.

Preguntas sobre la funcion comercial:

éQué es el segmento de mercado?

a) Es como se denomina el mercado de un determinado producto donde compradores y
vendedores se rednen.

b) Es cada uno de los actores que intervienen en el funcionamiento del mercado de un de-
terminado producto.

c¢) Esungrupo de compradores con caracteristicas similares.

d) Esungrupo de empresas que ofrecen un producto similar a los consumidores.

En una zona geografica existen tres empresas que ofrecen el mismo producto. Las ventas
de cada una de estas empresas son:

- Empresa A: 800 unidades vendidas.

- Empresa B: 1.000 unidades vendidas.

- Empresa C: 200 unidades vendidas.

Calcula la cuota de mercado de cada una de las empresas.

a) Empresa A: 10%, Empresa B: 40% y Empresa C: 50%.

b) Empresa A: 40%, Empresa B: 50% y Empresa C: 10%.

c¢) Empresa A: 50%, Empresa B: 10% y Empresa C: 40%.

d) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.

éCuales son Las variables que componen el marketing mix?

a) El producto, el precio, la distribuciéon y la publicidad.

b) Las relaciones publicas, la publicidad, la promocidn, la venta personal y marketing direc-
to.

c) Lapublicidad, la promocidn, la venta personal y el marketing directo.

d) La publicidad, la promocién y la venta personal.

Sobre la estrategia de marketing mix del producto, éa qué nivel de producto se asocia la
atencion postventa del producto?

a) El producto basico.

b) El producto formal.

c) El producto ampliado.

d) Todas las respuestas son correctas.

éCuales son los métodos que existen para la fijacion de precios?

a) El método basado en la renta de los consumidores, el basado en la competencia y el ba-
sado en el precio de pagaria el comprador.

b) El método basado en el coste, el basado en la competencia y el basado en el precio que
pagaria el comprador.

c) El método basado en la calidad del producto, el basado en la demanda del mismo vy el
basado en el precio que pagaria el comprador.

d) Todas las respuestas son incorrectas.
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38. ¢Cual es la fase del ciclo de vida de un producto en el que las ventas son altas, sin variacio-
nes en el volumen y en el que surge una gran competencia entre las empresas?
a) Introduccion.

b) Crecimiento.
c¢) Madurez.
d) Declive.
39. ¢{Qué estrategia de marketing- mix relacionada con la promocidn es la entrega por parte de
una empresa de muestras gratuitas a sus clientes?
a) Publicidad.
b) Promocién de ventas.
¢) Venta directa o personal.
d) No esuna estrategia de promocidn.
Preguntas sobre los recursos humanos en la empresa:

40. ¢{Qué caracteristica es propia de la organizacion horizontal de la estructura organizativa de

la empresa?
a) Se basa en el principio de reparto del trabajo, especializacion y funcionalidad.
b) Se rompe la unidad de mando.
c) Se basa en el principio de jerarquia y unidad de mando.
d) Favorece el trabajo en equipo.
PREGUNTAS PRACTICAS:

1. Una empresa dedicada a la fabricacion de planchas de plomo y acero tiene unos costes fijos
de 990.000 € y un coste variable de fabricacidon de cada unidad de 2.500 € Si cada una de
las planchas se vende a un precio de 5.500 €, calcula:

a) ¢éPara qué volumen de produccion se alcanza el punto muerto o umbral de rentabili-
dad? ¢Qué nos indica este punto muerto?
b) éCuanto gano o perdid la empresa si ha fabricado y vendido 400 unidades?
2. Responde a las preguntas planteadas a continuacion, teniendo en cuenta las partidas del

siguiente balance:

- Maquinaria: 70.000 €

- Mobiliario: 7.000 €

- Materias primas: 905 €

- Préstamo concedido por un banco a devolver en 2 afios: 12.000 €
- Factura a cobrar a un cliente en 180 dias: 1.500 €

- Amortizacién de la maquinaria: 1.000 €




KR 1255 AT AFI

Comunidad 1.1 7T instibuto de Innovacion Tecnologica
de Madrid

- Valor de una patente: 4.190 €
- Factura pendiente de pagar a un proveedor: 1.500 €
- Beneficios obtenidos durante el ejercicio: 2.800 €

a) éA qué cuantia asciende el capital social de la empresa? ¢Como has obtenido el resulta-
do?

b) éQué partidas del balance presentado constituyen el Activo Corriente? ¢A cuanto as-
cienden sus cuantias?

c) Menciona las partidas y las cuantias del balance presentado que forman parte del Pasi-
vo no Corriente y del Pasivo Corriente.

d) Determina las partidas y las cuantias correspondientes del Patrimonio Neto con respec-
to al balance presentado.

e) Determina las partidas y las cuantias correspondientes del Activo no Corriente con los
datos del balance presentado.
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